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ภาพกิจกรรมการประกาศเจตจำนงสุจริต โรงพยาบาลเขาสุกิม ประจำปีงบประมาณ 2562
วันที่ 19 มีนาคม เวลา 10.00 น.
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คำกล่าวสัตย์ปฏิญาณ

(ทุกคนกำมือยกประสานแนบอก มือขวาทับมือซ้าย แล้วกล่าวตามข้าพเจ้า)

ข้าพเจ้า.............(กล่าวชื่อตนเอง)............ตำแหน่ง......................................

ขอกล่าวคำสัตย์ปฏิญาณว่า
	จะซื่อตรงจงรักภักดีต่อพระมหากษัตริยาธิราชเจ้าทุกพระองค์ / ในพระบรมราชจักรีวงศ์ / จะเป็นคนดี มีคุณธรรม / ประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพ /          ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเป็นหลักสำคัญมั่นคง / กล้ายืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง 
	และขอถวายสัจวาจาว่า / จะดำเนินชีวิต ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง / ด้วยความเพียรอันบริสุทธิ์ / ยืนเคียงข้างสุจริตชน / เพื่อความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทย สืบไป
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คำกล่าวรายงาน
กิจกรรม “การประกาศเจตจำนงสุจริต”
ของผู้อำนวยการโรงพยาบาลเขาสุกิม
และร่วมลงนาม
 “บันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือในการถือปฏิบัติตาม ประกาศเจตจำนงสุจริต”
วันที่ 18 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖2 
ณ ห้องประชุม....................โรงพยาบาลเขาสุกิม 
โดย นางเมตตา  โชคะสุต นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญกา

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเขาสุกิม หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างาน และเจ้าหน้าที่ ในสังกัดโรงพยาบาลเขาสุกิมทุกท่าน
        โรงพยาบาลเขาสุกิม  ให้ความสำคัญกับการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล รวมทั้งการขับเคลื่อนหน่วยงานคุณธรรมตามค่านิยมองค์กรกระทรวงสาธารณสุข (MOPH) และค่านิยมหน่วยงาน  (อัตลักษณ์) โรงพยาบาลเขาสุกิม: ซื่อสัตย์ สามัคคี มีวินัย ใจบริการ ทำงานเป็นทีม เน้นการดำเนินงานของหน่วยงานให้ครอบคลุมทั้ง ๕ ด้าน ได้แก่ ๑) ด้านความโปร่งใส ๒) ด้านความพร้อมรับผิด ๓) ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน ๔) ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร และ ๕) ด้านคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน 
		ทั้งนี้ โรงพยาบาลเขาสุกิม เป็นหน่วยงานในจังหวัดจันทบุรี ที่รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ตามเกณฑ์การประเมินของสำนักงาน ป.ป.ช. เพื่อตอบสนองต่อนโยบายรัฐบาลตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ ถึงปัจจุบัน
		สำหรับปี พ.ศ. ๒๕60 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี มีผลคะแนนรวมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 83.51 อยู่ในระดับสูงมาก
         วัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ เพื่อตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ภายใต้วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance and Clean Thailand)” และคำขวัญจังหวัดจันทบุรี “สังคมร่วมต้าน ชาวจันท์ร่วมใจ จันทบุรีโปร่งใส ห่างไกลไร้ทุจริต Chanthaburi Together Fight Zero Corruption” 

- ๒ -
และมาตรการ 3 ป. 1 ค. ในการป้องกันการทุจริตประกอบด้วย (1) ปลูก/ปลุกจิตสำนึก (2) ป้องกัน (3) ปราบปราม และ (4) เครือข่าย ของกระทรวงสาธารณสุข มุ่งสู่หน่วยงานคุณธรรมและความโปร่งใส สนับสนุนให้ประเทศไทยมีค่าดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) สูงกว่าร้อยละ ๕๐ เพื่อให้เป็นมาตรฐาน เป็นที่ยอมรับจากทั้งภายในและต่างประเทศ โดยเน้นผู้นำหน่วยงานเป็นต้นแบบ โดยมีรายละเอียดกิจกรรม ดังนี้
๑. “ประกาศเจตจำนงสุจริต” และมอบนโยบายแนวทางการขับเคลื่อนค่านิยมองค์กรกระทรวงสาธารณสุข (MOPH) และค่านิยมหน่วยงาน  (อัตลักษณ์) สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี “ซื่อสัตย์ สามัคคี มีวินัย ใจบริการ ทำงานเป็นทีม” โดย นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี  
๒. ลงนาม “บันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือในการถือปฏิบัติตาม ประกาศเจตจำนงสุจริต” ระหว่าง นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 
  กับ ผู้บริหารและหัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างาน ในโรงพยาบาล 
		๓. กล่าวคำสัตย์ปฏิญาณ โดย ผู้เข้าร่วมกิจกรรมฯ
		ณ โอกาสนี้ ใคร่ขอเรียนเชิญ ท่านผู้อำนวยการโรงพยาบาลเขาสุกิม“ประกาศเจตจำนงสุจริต” และมอบนโยบายฯ ตามลำดับต่อไป ขอเรียนเชิญค่ะ
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